KOLLEG FUR SOZIALPADAGOGIK SKZ 907800 BILDUNGSFORUM

Selbsterfahrung — Mitbestimmung -
Zusatzausbildung
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Sichern Sie Sich den entscheidenden Vorsprung:

¢ In 5 Semestern zum Abschluss

¢ Fixe Unterrichtszeiten

e 6 Selbsterfahrungsseminare

e Mitbestimmung und Partizipation
e Hervorragende Jobaussichten

o Kostenlose Zusatzqualifikationen

(Aufschulung Kindergruppenbetreuer_in; Tageseltern; didaktische
Workshops als Weiterbildung nach dem Abschluss)

lhr Qualitatsplus:
Wir sind als O-Cert, wien-cert und CERT NO Qualitiatsanbieter fiir
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Aus- und Weiterbildung zertifiziert.
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Bildungsanstalt fur Sozialpadagogik

Kolleg fir Berufstatige

Sozialpadagogik als Erlebnis — Sozialpadagogik als Profession!

Einleitung

Sie mdchten lhr soziales Engagement auch beruflich zum Einsatz bringen und Menschen in
schwierigen Lebenssituationen beratend, begleitend und unterstiitzend zur Seite stehen?
Sie verfigen Uber Empathie und sind gern Teil eines vielféltigen Teams, das sich fir andere
Menschen und deren Bedurfnisse und Néte gemeinsam einsetzt?

Sie wollen mit Menschen auf professioneller Ebene leben und sich mit ihnen
weiterentwickeln?

Dann ist méglicherweise das Berufsfeld der Sozialpddagogik der richtige Ort fur Sie.

An wen richtet sich das Kolleg?

Die Ausbildung zum Sozialpddagogen/zur Sozialpddagogin richtet sich an Menschen, die
ein hohes soziales Interesse flir die Bedurfnisse und Ndte anderer Menschen haben und hier
professionelle Begleitung und Unterstitzung leisten wollen. Ein Interesse an padagogischen
und sozialen Fragestellungen und der Mut zu Herausforderungen sollten ebenso
mitgebracht werden wie gewisse persdnliche Kompetenzen und die nétigen mentalen
Ressourcen.

Bildungstrager

Das Bildungsforum Institut Dr. Rampitsch der MERA Bildungsholding GmbH ist der
Schulerhalter und Bildungstréger des Kollegs fur Sozialpddagogik fur Berufstétige. Das
Bildungsforum ist in der Erwachsenenbildung tatig und organisiert eine Vielzahl von
Lehrgéangen (http://www.bildungsforum.at).

Direktion: Dipl. Pad. Sabine Kittel
Assistentin: Gabriele Vogel

Schulstandort: Schottenfeldgasse 69
Tel.: 01/585 40 90 DW 46; Handy: ++43/664/88 266 396
kolleg@bildungsforum.at

UNSER PLUS: Wir sind eine kleine, familiare Schule.

Hinter uns steht eine grofRe, erfolgreiche Firma.
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Teilnahmevoraussetzungen

Allgemeine Voraussetzungen
e Matura, Berufsreifepriifung oder Studienberechtigungsprifung
¢ Aufnahmegesprach am Kolleg fir Sozialpadagogik
o Erfolgreich absolvierte Eignungsprifung am Kolleg fiir Sozialpddagogik

Persénliche Voraussetzungen
e Soziales Engagement
o Freude am Umgang und Leben mit anderen Menschen
e psychische und physische Belastbarkeit
e Teamféhigkeit
e Empathieféhigkeit
e Durchsetzungsvermédgen
e Bereitschaft zur Selbstreflexion
¢ Organisationsféhigkeit und Eigeninitiative

o Flexibilitat
e Offenheit
Berufsbild

Das Berufsbild der Sozialpddagog_innen umfasst unterschiedliche Bereiche des sozialen
Miteinanders. Sozialpddagog_innen helfen, unterstiitzen und beraten Menschen aller
Altersstufen und in unterschiedlichen Lebenssituationen.

. Sozialpddagog_innen leisten Individualpadagogik mit dem Ziel, die
Lebensverhiltnisse der Klient_innen zu verbessern. Sie...

e begleiten und unterstiitzen Menschen vortibergehend in Prozessen der
Lebensbewaltigung und Persdnlichkeitsentwicklung.

e bauen eine persénliche Beziehung auf und helfen bei Uberforderung im Alltag.

e orientieren sich bei ihrer Arbeit am individuellen Menschen, begegnen ihm auf seiner
Kommunikationsebene und formulieren gemeinsam mit den Betroffenen Ziele der
Betreuung.

e versuchen, Benachteiligungen abzubauen, Ressourcen aufzuspiren und zu stéarken,
Selbststéndigkeit und Eigenverantwortung zu férdern.

Il. Sozialpadagog_innen leisten Gruppenarbeit mit dem Ziel, soziale Kompetenzen zu
verbessern. Sie...
o stecken gemeinsame Zielsetzungen des Miteinander-Auskommens und stéarken die
Haltung der Gruppe.
e setzen auf Kreativitat, Freude und Bewegung fur die Klient_innen.
e zeigen den Nutzen und die Starken einer Gruppe auf und ermdglichen Wege sich
darin stUtzen zu lassen.
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lll. Sozialpadagog_innen leisten Arbeit fiir das Gemeinwesen mit dem Ziel,
sozialrdumliche Strukturen zu verbessern. Sie...

e erleben sich als Teil der Gemeinschaft und leisten Vernetzungsarbeit.

e gestalten den 6ffentlichen Raum und schaffen Orte der Begegnung.

Arbeitsfelder

Arbeitsfelder ergeben sich vorrangig in folgenden Bereichen:

« in der Kleinkinderziehung, Kinderbetreuung und Frihférderung.

« in der (mobilen) Familienbetreuung.

« in der Jugendwohlfahrt* (Tagesheime, Wohngemeinschaften, Krisenzentren,
Beratungszentren): personliche Betreuung, Vermittlung sozialer Kompetenz,
Begleitung in Krisensituationen, Personlichkeitserziehung, Gestaltung des
Lebensalltags plus Eltern- und Familienarbeit.

. in der Jugendarbeit (Nachmittagsbetreuung, Hort, Freizeitbetreuung, Vereine).

« in der (mobilen) Senior_innenarbeit.

« in der Kinder- und Jugendpsychiatrie und als Begleitung bei Gericht.

« in der Arbeit mit kérperlich und/oder geistig beeintréachtigten Personen, z.B. im
Bereich der beruflichen Rehabilitation von beeintrachtigten Personen und der
beruflichen (Wieder-) Eingliederung oder der persdnlichen Assistenz.

*Einrichtungen far Jugendwohlfahrt und flir Behindertenarbeit mit privaten Trdgerschaften, z.B.:
Caritas, Volkshilfe, SOS-Kinderdorf, Verein Lebenshilfe, Jugend am Werk, Verein “Rettet das Kind*,
Wiener Sozialdienste, Pro Juventute. Das Magistrat 11 ist in Wien die gréBte Trdgerorganisation in der
Jugendwohlfahrt.

Die Ausbildung am Kolleg fiir Sozialpadagogik

Wir bieten eine methodisch zeitgemaBe, realitdtsentsprechende und praxisnahe Ausbildung.
Wir vereinen theoretisches Wissen, Praxis und Selbsterfahrung, um Sie auf ein
herausforderndes, schnelllebiges Arbeitsleben mit Menschen in Notlagen vorzubereiten.
Theoretische Ansétze werden in Praxis und Selbsterfahrung erprobt und erlebt, individuelle
Strategien werden hervorgehoben und verwandeln allgemeine Sozialpddagogik in
Individualpadagogik.

Dies inkludiert vor allem

o den Erwerb von vielfaltiger Methodik, fachspezifischem Wissen und Ausdruck.
e Selbsterfahrung und Transfer als roten Faden der Ausbildung.

e Praxis, Reflexion und professionelle Umsetzung.

o facherlbergreifendes Arbeiten und Gestalten.

o die Bildung der beruflichen Identitdt und Autonomie.

e das Selbststudium und eigenverantwortliches Gestalten.

o das Erkennen von Teamstrukturen und entsprechende Zusammenarbeit.
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¢ Gruppendynamik, Konfliktmanagement.

e Angehdrigenarbeit.

e Kommunikationstraining und Présentationstechnik.

e eine umfangreiche Schulung der Grundprinzipien, die zu einer Prognose flihren
(»Prognostik®; Wahrnehmungsschulung).

e den Umgang mit Belastung, Verdnderung und Stagnation.

e den Umgang mit Gewalt.

o Wege zur Psychohygiene.

e Mitgestaltung und Partizipation der Studierenden.

Inhalte und Semesterschwerpunkte

Als Studierende kommt man mit einer gewissen ldentitat, Motivation und Vorgeschichte in
die Ausbildung. Der Werdegang zum Sozialpadagogen/zur Sozialpadagogin beginnt mit
dem Erkennen der eigenen Person und der urspriinglichen Berufsmotivation. Man durchlauft
eine profunde Desillusionierung (wortwértlich) alter, nicht mehr dienlicher Glaubenssatze
und Lebensmuster und startet den Wiederaufbau einer klaren Motivation gemeinsam mit der
Entschlisselung des optimalen individuellen Weges.

Begleitet wird diese Entwicklung vom Erwerb des relevanten Fachwissen und der
Ausbildung einer klaren, gut vermittelbaren Fachsprache.

Jedes Semester wird von einem Wochenendintensivseminar der Selbsterfahrung
eingeleitet.

UNSER PLUS: Sechs Selbsterfahrungsseminare!

Abschnitt Schwerpunkte

Semester 1 Intensivseminar zum Thema: Identitat & Motivation

e Gruppenbildung, Haltungsarbeit

¢ Basiswissen zum Thema Sozialpadagogik, integrativer Padagogik und
deren verwandten Wissenschaften

o Kennenlernen und Auseinandersetzen mit den Disziplinen
der Padagogik; Wesen und Ziele der Padagogik

o Einstieg in die Lernbegleitung

e Erhebung der gestalterischen und musikalischen Identitat

o Kreativfacher; Bewegung und Sport; Festgestaltung

¢ Sozialmanagement; Recht; Gesundheit; Erndhrung;

e Grundlagen der Kommunikation; Reflexionsmethoden

e Kennenlernen von vielen unterschiedlichen sozialen Einrichtungen
(Interviewprojekt)

Semester 2 Intensivseminar zum Thema: Biografiearbeit
e Erziehungsstile; ErziehungsmaBnahmen
o Dokumentation; Analyse; Planungsmodelle
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Das Spiel

Entwicklungspsychologie; Konzepte der (Sozial)Pddagogik
Sozialmanagement; Recht; Gesundheit; Ernahrung;

Vertiefung in Heil- und Sonderpadagogik (Behinderungen, Férderung,
Inklusion)

Kommunikationstechniken und Erkennen von Kommunikationsmustern,
Teamarbeit

Deeskalation, Aggression, Gewalt

Exkursionen in sozialpadagogische Einrichtungen
Wissenschaftliches Arbeiten

Kreativfacher; Bewegung und Sport

Semester 3

Intensivseminar zum Thema: Selbstwirksamkeit und Resilienz

Lebensweltorientierung; Sozialraumorientierung
Lernstérungen

Fallarbeit, Anamnese, Diagnose, Intervention
Soziologie; empirische Sozialforschung
Entwicklungspsychologie

Therapeutische Behandlungskonzepte

Burn Out, Psychohygiene, Suchtpravention
Konzeption und Durchfihrung von Kleingruppenprojekten mit
sozialpadagogischen Einrichtungen
Sozialmanagement; Recht

Vertiefung zweier kreativer Facher

Kinder- und Jugendliteratur

Semester 4

Intensivseminar zum Thema: Desillusionierung

Wissenschaftliches Arbeiten

Sozialpadagogik und Sozialarbeit — eine Vernetzung
Menschenbilder-Menschenrechte

Musikalische Vorfiuihrung

Krise; Krisenbewaltigung

Freizeitpadagogik

Flichtlingsbetreuung

Sozialpadagogische Prognostik

Beratungsmodelle; Psychohygiene

Didaktische Vertiefungskurse

Reflexion und Dokumentation von Kleingruppenprojekten des 3.
Semesters

Sozialmanagement; Recht

Vertiefung zweier kreativer Facher
Theaterpddagogik

Semester 5

Intensivseminar zum Thema: Psychohygiene

Beruf-Arbeit; Gesundheit-Sterben-Tod
Wissenschaftliches Arbeiten
Offentlichkeitsarbeit; Qualitatssicherung
Sozialpadagogische Konzepte

Arbeiten mit alten Menschen
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o Didaktische Vertiefungskurse

e Diplomarbeit und Diplomprifung
e Sozialmanagement; Recht
o Medienp&dagogik
Intensivseminar zum Thema: Reflexion der Ausbildung

e Sozialpsychiatrie und das padagogische Handlungsfeld

Stundentafel und Gegenstande
nach dem Lehrplan des Bundesministeriums (SchUG-B)

UE
Religion 61
Padagogik/Psychologie/Soziologie 122
Inklusive Padagogik 84
Didaktik 171
Praxis der Sozialpddagogik und Supervisorische Begleitung 121
Kommunikation und Gruppendynamik 8
Lernbegleitung 61
Sozialmanagement und Recht 90
Gesundheit und Erndhrung; Erndhrung mit praktischen Ubungen 39
Seminar Bildnerische Erziehung; Werkerziehung; Textiles Gestalten 92
Musikerziehung 40
Rhythmisch-musikalische Erziehung 32
Instrumentalunterricht/Gitarre 32
Bewegungserziehung; Bewegung und Sport 40
Seminar Kinder- und Jugendliteratur, Medien und o4
Theaterpéddagogik
Erweiterungsbereich Didaktik 31
Erweiterungsbereich , Kreativ* 46
Aspekte wissenschaftlichen Arbeitens 18
plus Selbststudium und Selbsterfahrung 1112
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Didaktische Grundsatze

e Vernetzung von Theorie, Praxis und Reflexion

e Selbsterfahrung und Transfer als roter Faden der Ausbildung
o facherlbergreifendes Unterrichten und Arbeiten

e Bildung der beruflichen Identitat

¢ Selbststudium und eigenverantwortliches Gestalten

e Kompetenzorientierung

¢ Mitsprache und Partizipation der Studierenden

Erweiterungsbereiche Didaktik

e Freizeitpadagogik

e Gender & Diversity

¢ Neue Autoritdt/Haim Ohmer
e Sexualpaddagogik

e Interkulturelle Pddagogik

e Sterbe-/Trauerbegleitung

e Geragogik

UNSER PLUS: Nach der Ausbildung konnen Sie Workshops,

die Sie wahrend der Kolleg-Zeit nicht besuchen konnten,
als Weiterbildung kostenlos besuchen!

Praktika

Praktika werden sowohl in stationaren als auch in ambulanten Einrichtungen abgehalten
und eigenverantwortlich von den Studierenden organisiert.

2. Semester: ambulantes Praktikum von 90 Stunden
3. Semester: stationares Praktikum von 120 Stunden
4. Semester: stationares Praktikum von 120 Stunden

Semester 3+4: Kleingruppenprojekt mit einer sozialpddagogischen Einrichtung —
Konzeptarbeit, Durchfiihrung, Prasentation, Dokumentation und Evaluation - gilt als 80
Praxisstunden im ambulanten Bereich

Es ist mdglich, Praxisstunden im Umfang von maximal 180 Stunden aus bereits
bestehenden Dienst- bzw. Praktikumsverhéltnissen anzurechnen. Diese Praxis darf
allerdings nicht langer als 3 Jahre zurtickliegen.

-10 -
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Organisationsstruktur

Dauer:

e 5 Semester berufsbegleitend/ 1112 Unterrichtseinheiten
o 410 Praktikumsstunden
¢ Individualphasen“ des Selbststudiums

Unterrichtszeiten:

e Freitag 15:15 - 20:15 und Samstag 9:00 - 18:15

¢ an 15 Wochenenden pro Semester

e ein Selbsterfahrungswochenende zu Beginn des Semesters; im 5. Semester auch am
Ende des Semesters

Der Lehrgang ist berufsbegleitend aufgebaut und erfordert neben den Prasenzphasen auch
selbststandiges Lernen und Vorbereiten in den Individualphasen. Fir den Fernunterricht
nutzen wir unsere Online-Plattform Moodle.

UNSER PLUS: Wir starten 2x/Jahr
(Februar und September).

Unsere Unterrichtstage sind immer gleich.
Unsere Ausbildung dauert nur 5 Semester.

Aufnahmeverfahren fir das Kolleg

Beim Aufnahmegesprach sind folgende Dokumente mit zu bringen:

e Geburtsurkunde (Original und Kopie)

e Staatsbirgerschaftsnachweis (Original und Kopie)

e Maturazeugnis (Original und Kopie) oder Zeugnis der Berufsreifepriifung oder
Studienberechtigungsprtifung (Original und Kopie)

e Arztlicher Bericht des Hausarztes bez. kérperlicher und psychischer Gesundheit
(Formular als Download auf unserer Homepage; Original)

e Lebenslauf und Foto

e Motivationsschreiben — Erlduterung der Motivation flr den angestrebten Beruf des
Sozialpadagogen/der Sozialpadagogin (max. eine A4-Seite)

Den Termin erhalten Sie:
e beim Informationsabend

e telefonisch MO-FR 10:00-16:00 Uhr unter 01/585 40 90-46

Die Anmeldung zur Eignungspriifung erfolgt beim Aufnahmegesprach!

-11 -
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Absolvierung der Eignungsprifung

Organisatorisches

Die Eignungsprufung ist gesetzlich vorgeschrieben. Sie wird an einem Tag abgehalten und
besteht aus mehreren praktischen Teilen, die Einzelaufgaben (musikalisch/rhythmische
Testung, Bewegung), Ubungen in der Kleingruppe, der GroBgruppe und im Einzelgespréch
umfassen. Bitte wahlen Sie bequeme Kleidung aus, in der Sie sich wohl fiihlen und so an
den unterschiedlichen Bereichen teilnehmen kénnen.

Das Ergebnis der Eignungsprtifung ergibt sich aus der Gesamtbeurteilung aller zu
absolvierenden Teilbereiche.

Aktuelle Termine zur Eignungsprufung finden Sie auf unserer Homepage.

Inhaltliches

Es geht vorrangig um eine realistische Einschatzung, ob Sie den Erfordernissen dieses
Berufes gewachsen sein werden. Dabei liegt der Fokus stark auf den sozialen und
kommunikativen Kompetenzen, denn diese sind die essenzielle Basis fur die Tatigkeit im
sozialen Feld. Der Beruf der Sozialpddagog_in erfordert einen individuellen Zugang zu Musik
und deren persénlichem Ausdruck. Uber den musischen Weg kénnen sich Tore in der
Interaktion mit Klient_innen 6ffnen. Die Eignungsprifung dient dabei als Testung der
grundlegende Bereitschaft zum musischen und rhythmischen Tun. Sozialpddagog_innen
sind gefordert, einfallsreich auch ohne groBe finanzielle Mittel kreativ werden zu kénnen und
damit auch ihren Klient_innen zu deren kreativen Ausdrucksmaoglichkeiten zu verhelfen.
Sozialpadagog_innen mussen auch korperlich belastbar sein, nicht ihre gymnastischen
Fahigkeiten z&hlen, sondern ihre Bewegungsfahigkeit.

lhre Anmeldung wird verbindlich, wenn

e die Nachweiserbringung aller Dokumente vollstéandig erfolgt
e die Eignungsprufung positiv absolviert wurde
e der Aufnahmevertrag unterschrieben ist

Abschlusskriterien/Prifungsmodi

Die Diplompriifung findet nach Abschluss der theoretischen und praktischen Ausbildung
statt. Sie verfassen eine Diplomarbeit - begleitet durch die Fachlehrer_innen - und
préasentieren diese. Danach erfolgt eine schriftliche Klausurarbeit. Den Abschluss der
Ausbildung bildet die mindliche Diplomprifung.

-12 -
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Das Diplomprifungszeugnis in Sozialpadagogik ist staatlich anerkannt und berechtigt
Sie zur Ausiibung des Berufs der Sozialpddagogin/des Sozialpddagogen in &ffentlichen und
privaten Institutionen.

UNSER PLUS: Nach dem Abschluss
Nach lhrem Kolleg-Abschluss konnen Sie KOSTENLOS die ,,Aufschulung

zum Kindergruppenbetreuer/zur Kindergruppenbetreuerin und
Tageseltern® und/oder den ,Erste Hilfe-Kurs am Kind* anschlieRen.
So profitieren Sie von den zahlreichen Mdglichkeiten unseres Betriebes.

-13-
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Forderungsmoglichkeiten

Fir Aus- und Weiterbildungen bieten unterschiedliche Institutionen Férderungen an. Wir
haben Ihnen folgenden Uberblick zusammengestellt. Bitte nehmen Sie mit der jeweiligen
Institution Kontakt auf, um abzukléren, ob eine Férderung fur Sie in Frage kommt.

Gerne stellen wir Ihnen vor Ausbildungsbeginn einen Kostenvoranschlag fir das AMS oder
den waff zur Verfiigung.

Schiilerbeihilfe - www.schuelerbeihilfen.at

Ein Online-Ratgeber unter http://schuelerbeihilfen.omb.gv.at fiihrt Sie interaktiv zu den
passenden Downloadseiten. Ob Sie die Voraussetzungen fir eine finanzielle Unterstitzung
erflllen, prift nach Ihren Angaben ein Rechner der AK Ober&sterreich fir das gesamte
Bundesgebiet unter: www.schulbeihilferechner.at

Stipendium MA11-Kinder- und Jugendhilfe

Ab Oktober 2022 gibt es als besonderes Angebot der Kinder- und Jugendhilfe an
Studierende der Sozialpadagogik die Méglichkeit eines Stipendiums flr 2 Semester
(in der H6he von max. EUR 1.500,--/Semester), wenn man sich verpflichtet, nach
der Ausbildung fur mindestens zwei Jahre bei der MA11 zu arbeiten.

Kontakt: kanzlei-for@mai1.wien.gv.at oder 01/4000-90682 oder 01/4000-90685

waff-Férderungen

Karenz und Wiedereinstieg: Dieses Programm férdert Menschen, die nach einer Karenz
wieder in den Beruf einsteigen wollen. N&here Infos finden Sie unter und unter der Nummer
01/217 48-555 oder auf http://www.waff.at/de/servicefuer-beschaeftigte/karenz-und-
wiedereinstieg/

FRECH-Frauen ergreifen Chancen: Dieses Férderungsprogramm richtet sich speziell an
Frauen, die sich beruflich neu orientieren méchten. Ndhere Infos erhalten Sie unter der
Nummer 01/217 48-555 oder auf
http://www.waff.at/de/service-fuer-beschaeftigte/speziell-fuer-frauen/

Bildungskonto: Fur alle Wiener Arbeithehmerlnnen steht das waff Bildungskonto zur
Verfigung. Geférdert werden 50% der Kurskosten, bis zu € 200,- (bei Arbeitssuchenden
und Personen in Karenz bis zu € 300,-). Das Bildungsforum - Institut Dr. Rampitsch ist nach
wien — cert zertifiziert und z&hlt somit zu den vom waff anerkannten Bildungstragern. In der
wien - cert Liste finden Sie uns unter " MERA Bildungsholding GmbH - Institut Dr.
Rampitsch*®.

Bildungskonto®"® — der Weiterbildungs-Tausender: Im Bildungskonto® kénnen Wiener
Arbeitnehmerlnnen von unterschiedlichen Férdermodellen profitieren: Beschéftigte
Wienerlnnen mit maximal Pflichtschulabschluss werden mit 90 % der Kurs- und
Prufungskosten bis zu € 1.000,- geférdert. Ein anderes Férdermodell richtet sich an alle
Wiener Arbeitnehmerlnnen mit geringem Einkommen (maximal € 1.300 netto pro Monat).

-14 -
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Gefordert werden 50% der Kurskosten, bis zu € 1000.- (Ausnahme: Neue Selbsténdige und
Personen in Bildungskarenz). Fir die Inanspruchnahme dieses Férdermodells ist es wichtig,
VOR Kursantritt persdnlich beim waff einen Antrag zu stellen.

Né&here Infos zu allen Férdermodellen erhalten Sie unter der Nummer 01/217 48-555 oder
online auf: http://www.waff.at/de/service-fuer-beschaeftigte/foerderung-fuer-
weiterbildung/bildungskonto

Bildungssparen

Ein Bauspardarlehen kann nicht nur fir Wohnraumbeschaffung, sondern auch fur Pflege
und Bildung verwendet werden. Dafir sind Darlehen bis EUR 22.000 ohne hypothekarische
Sicherstellung méglich. Nahere Infos erhalten Sie bei lhrer Bank.

Steuer-Tipps

Unselbststandig Erwerbstéatige:

Sie kdnnen |hre Ausgaben fir Aus- oder Weiterbildungen (Bruttobetrédge der Rechnungen)
als Werbungskosten in der Jahressteuererklarung anfiihren.

Unternehmerinnen:

Betriebsausgabe: Sie kénnen Ihre Aus- und Weiterbildungskosten als Betriebsausgabe
steuerlich absetzen.

(AuBerbetrieblicher) Bildungsfreibetrag: Wenn Sie in die Aus- und Weiterbildung lhrer
Mitarbeiterlnnen investieren, kdnnen Sie bei lhrer Jahressteuererkldrung zusétzlich zu den
tatséchlichen Aus- und Weiterbildungskosten einen Bildungsfreibetrag in der Hohe von
maximal 20% der angefallenen Kosten geltend machen.

Bildungspramie: Sie kénnen flir die Aus- und Weiterbildung |hrer Mitarbeiterinnen eine
Bildungspramie in der Hohe von 6% der angefallenen Kosten in Anspruch nehmen.

Bitte wenden Sie sich fiir weitere Fragen an das zusténdige Finanzamt. Weitere
Informationen finden Sie unter www.bmf.gv.at/steuern.
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Wir sind ein zertifizierter Bildungstrager

wien cort’ =§ceRT

Qualitats-Zeichen fiir
Wiener Bildungstrager

Sollten Sie an einem wissenschaftlichen Abschluss interessiert
sein, so nutzen Sie unsere Partnerschaft mit der FH St.Pélten.

> Bachelor Soziale Arbeit
> Master Sozialpddagogik

Ithill

csc@fhstp.ac.at oder 02742/313 228-333 st.polten

Kontakt und Infos:

INFORMATION und ANMELDUNG
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KOLLEG FUR SOZIALPADAGOGIK SKZ 907800

BILDUNGSFORUM

Bildungsforum - Institut Dr. Rampitsch
Schottenfeldgasse 69, 1070 Wien

Tel.: 01 /585 40 90

Fax: 01/ 585 40 90-90

www.bildungsforum.at
kolleg@bildungsforum.at

Biirozeiten:

Mo-Do 10:00-12:30, 13:30-17:00, Fr 10:00-12:30, 13:30-15:00 Uhr

-17-



KOLLEG FUR SOZIALPADAGOGIK

SKZ 907800

BILDUNGSFORUM

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN

1 GULTIGKEIT
gel-
lenhdumallsamnllm&mngnallem .Bildungs-

'orum Institut De. im Fi
tes Wien unter MERA Bildungsholding
GmbH 2u FN 295925, im # Kurz Bil

nicht erreicht, so behalt sich das Bid: das Recht
vor, den Kurs abzusagen. Es gilt dann sinngema8 Punkt 7
der Geschaftsbediny

8. RUCKERSTATTUNG
Wird der Kurs seitens des Bildungst die

15. ANDERUNGEN

Das Bildungsforum behdlt sich das Recht vor, Anderungen
an den Inhalten des Kurses, der Anzahl der Untesrichtsstun-
den, der Kursg des und der Ki
vorzunehmen, wenn sich dle rechtlichen Grundlagen, auf

h bzwmuKmnmmgo

guwvl).abgdnlmmmmmnvm
in durch zu einem Kurs (bzw.
Erklarun-

erhalt der/die Kursteilnehmer'in in der Hohe des bereits

hen diese Vorgab haben, oder
wenn die A
wie etwa durch den Austall enes/einer Trainerin oder der

faktierhar (3

Seminar, Lehrgang) An uns g ges eine rift. Die gket den Kursort zu wechseln, erforderiich sind.

gen, ote. [ M bedr-  wird nach Wahi des/der Kurstedinehmerin entweder auf die

fen 2u ihrer Ry der nachste Kursbuchung angerechnet oder auf schriftichen 16. DATENVERARBEITUNG

Nmagohnev«zugszhsenzunzo des Monats Die B gabe der Daten im Zuge der Anmeldung erfoigt

2. ANMELDUNG tet. Alle dariiber hinausg seitens des/t mit dem Ei s in, ';gass sie

Die Ki idung erfoigt di mannmﬂom& Kur n nur far die vom Bik = und

page, mittels oder in  oder grob g durch P srden, fdr  genutzt werden. Nlepuaonlmnm«lw«mnvmm

umMﬂMMhmFdlmmﬁdm die das Bildungsfo i hen hat. Py had Die Kur in

dung Ober die innen sind jeweils davon ausgenommen. werden an die Trainer*innen des Kurses zur ausschilegichen

§11 Fem- und AL ‘lf (FAGG) Ver der Kur

von dem mit uns im Wege des Ferabsatzes abgeschios- 9. STORNIERUNG gebensow?evomﬂl far be K

mmwnmgumwmngahuﬁmvon 14 Kalender- Die Stornierung, U hung oder g einer (zB.2 des prog: genutzt. Dies schieBt

tagen ohne Ang sofern gebuamnnn- g sel- auch die 2 eines E-Mai-News) ein, von

mmduhmmﬁmmtmﬂs in ist bis 2wel vor dem sich der/die An n aber

memmmd«xmmmm;: Kurnbegnnhne g einer Stomog kann. Die geg: Daten werden nicht an Dritte

dieser 14 tage ab beginnt. Bei Stornierun bsmmawwmmglnnmnso% weitergeben.

Bidungsforum behait sich das Recht vor, die 9 als Stor _,9 Bei spiterer Stornierung

innerhald von zwei Wochen, spitestens bis G oder Nichtteil aus welchem Grunde auch immer, 17. GEGENFORDERUNGEN

ohne Angabe von Gril bzulehnen. Die Anmeidung gilt  jst der volle Der/Die Anmelderin hat Gegen den Anspruch des Bildungst aut Bezahl

ab 2 g oder U g der SIENQUNG  das Recht, eine/n neue/n Kund'in als E: n der K Ghe und ger Kosten ist die Aufrechnung

als angenommen. 2u finden und damit die abzuwenden. Der/  allfalliger Geg: es sel denn

3. BEZAHLUNG Die Anmelder-in bieibt jedoch fir die Kurskosten haftbar, In S stehen in enem rechtichen Zusammenhang mit der
e e jedem Fall muss die Stornierung schriftlich per Kur und wurden gerichtlich festgestellt bzw. sei-

Nach der Annm g wird NEhMErin PEC  post, per Telefax oder per E-Mail erfolgen. tens des Bildungsforums anerkannt.

Poet die e K SUDS 2U e iolleg fir st die St Umbu-

demmldsﬂechnmggmmenl‘ummamm auf das Py - 18. UNGULTIGKEIT EINZELNER

e Konto des Bidungsforums oder bar in der Kun- chung oder ml i “A‘T \ders ESTIM|

denberatung einzuzahlen. Wﬂemﬂang Woeh ° 1 e B g

Ab einer Kursgebihr von EUR 1.000.- basteht die Méglich- e ohne Vervech- Im Falls cer Ungiiighek oder der Nichtigheh einzeiner

Keit der . Macht der/die Kursteilnenmer'in "‘"9“"'5‘ gebihr Bel Stomierung bis zwel  Ragekungen der gungen kommt

davon Gebrauch, ngoigenms. Woehenvovnmagrmwmalne mmmva- nmmmmlmmmnmnmwmm

* Bei ein- bis mit Start im rechnet. Bei sp g oder aus denvmmgh

mmmmdunmmxmmmw
gangsbeginn und die zweite Halfte des Kursbeitrags bis

« Bei ein- bis L
mmmmmmmmmw

mmmm ist der volle Kursbeitrag ir ein
Schuljahr talig. Der/Die Anmelderin hat das Recht, ene/n
neva/n Kund'in als Ersatztelinehmer’in 2u finden und damit

die Geschaft
allenwmhmmumn.meunmw
mngenmmarchemhegemngaum.cbdsnweg-
mmmnmmmmw wie dies im

gangsbeginn und die zweite Hilfte des
5. Juni zu bezahlen.
OWundaLahrgm bereits vor den genannten Tedzah-

mit Start im  die St Der/Die A in bleibt
)edomﬁkdlekummbu In jedem Fall muss die
bis schriftich per Post, per Telefax

N odarperE-Menolgen.

10. MEHRSEMESTRIGE LEHRGANGE
mmﬂlmrwdmgmmmm
inkl. Prifung, auch bei Lehrgd

lassig ist. Es gilt
wmmes Recht. Erfoigt die Kumanmem\g durch
ein Unternehmen, dann wird hiermit Wien als Gerichtsstand
vereinbart.

19. WIDERRUFSBELEHRUNG

Widerrufsrecht
Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe

* Bei drei- und L ist die Lehr-

gangsgebihr semesterweise jeweds vor dem ersten Semin- eise oder S mmanmog- von Grinden diesen Vertrag 2u widerrufen.

artag des L im S 2u ich. Dteshladenmmdmllgekmﬂ&m““ Die betragt Tage ab dem Tag des

e » bm eines Moti a (Lebens- und  Vertragsabschiusses.

mﬂﬂﬂm rnmm?_“ mﬂm s in). Um Ihr Widerrutsrecht auszuliben, missen Sie uns (MERA

bestinmien Kurs eine monaliche 2shiung angeboten und 11,y geg fi Soziaipidagogik ist ene Kandigung erstms g GmbH, S 69, 1070 Wien,
 Fir eine monatiche Zahiung ist die Ertellu 9"“ nach 12 Monaten maglich. Bel friherer Kindigung ist dle TeL 0043 1 585 40 90, E-Mai: wien@bildungsforum.at)

g“ des: s .fr:gaewnFsl ng gsgebihr fir 12 M fallig. f: mittels einer eindeutigen Erkiirung (2.B. ein mit der Post ver-

verpflichtet
sich der/die Ki in, 10r die Deckung
seines/ihres Kontos zu sorgen. Kommt ed/sie dieser Ver-

muss die Kindigung schriftich mittels Brief, Telefax oder

sandter Brief oder E-Mail an den Standort der Kursbuchung)

E-mail erfoigen. In der Folge kann dann jeweils zum S
mmnde gekindigt werden. Die schriftiche Abmeldung/
muss bis spatestens 15.12. fir das folgende

g ohne
B: n, die aus der er
werden o

wunmmmmummmmmmm-
Verzug

Einzieht

sind, II

Im Falle eines Zahl Ve
vmmmﬂedmlggmwn.bam«hmamvapﬁum
sich der/die Kur in pro A g, die aufg
verspiteter bzw. nicht
Md:mpmnmdumwnEURlO.—mnb«m

4. ANDERUNGEN DER
ZAHLUNGSMODALITATEN

Sommersemester bzw. bis 15.6. 10r das folgende Winterse-
mester bei uns einlangen.

11. AUSSCHLUSS AUS DEM KURS
Durch die Anme‘mng erkennt dsddle K in in

dber Ihren E diesen Vertrag zu widerrufen, infor-
mieren. Zur Wahrung der Widerrufstrist reicht es aus, dass
Sie die Mitteilung Gber die Ausibung des Widerrufsrechts
vor Ablauf der Widerrufstrist absenden.

Folgen des Widerrufs
Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir thnen alle

haben,
der zusitzlichen Kosten, die

Folgendes an: Die T
erbmmagene&‘mmv«anmng s«ammn

Zmungen die wir von Ihnen erhalten einschiieBlich
(mit A

maarausageben dmsumamaemosmamg
als die von uns St

Kumummmmmmrducnmmnummv«u
sachte Schiden selbst. Das Bidungsforum behiit sich das
Recht vor, einzelne einzelne Kursteilnehmer'innen von der

wenndese ‘, d ihres

Ve m L

ung g haben), und spatestens binnen
wierzehn Tagen ab dem Tag zurOckzuzahlen, an dem die
Mmmngmenhrenm«nlaeeeevgmgsbelunsu!ge-
ist. Fir deese R
lungsmitted, das Sie bei der anrnngld\en Trmsaktim

{z.B. Umstellung auf Q) mdssen bis
15.12. fir das folgende Sommersemester bzw. bis 15.6. fir
das folgende Wintersemester schriftich bei uns einlangen.

5. KOSTENUBERNAHME

DURCH FORDERSTELLEN

Verfigt der/die Kumeinhmer‘ln dber eine Forderzusage
von AMS, watf oder Fi daraus
Kein agsverhaltnis und dem
Bidungsf Die "] n,
die K 2u bleibt aufrecht, bis die
Forderstelle ggt. die aummm.lga Kursgebihr bezahit hat.
Kommt die F nicht zur g (2.B. wegen
Nummmkmamwmmmdmmnm
bleibt die Zahlungsverpflichtung des/der Kursteilnehmer®in
aufrecht.

6. KURSTEILNAHME
mnmammmnnzmwmm-
QUG tsp: ing und Anmel-
deb /di in zur
Kursteilnahme. Wenn dev/dle Kursteilnehmer*in zu Kurs-
beginn die Kursgebdhr noch nicht bezahit hat, dem Kurs

der Fi

die Si
oderdml.amedolgda&\ppegelﬂvmn In diesem Fall
sowie bed I‘thﬂltgsml\usadﬂldenmsdem Kusa.ll

haben, es sei denn, mit lhnen wurde ausdrick-
mmmmmmrummm
wegen dieser Rl

Wunsch des/der in Sp Haben Sie verlangt, dass die Dienstieistungen wahrend
i R e gamassanan Bebag mu zanan. dor Gom Artel der bia
angemessenen 2u
12. MITGEBRACHTE GEGWMDE 2u dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Ausiibung
For Kleidung, des Wid dieses \
Wertgegenstiande, Geld una Kusumalagen dbernimmt  ten, bereits zum
das BildungsK g und somit auch Gmmmmmwmangmmn-
keine Haftung. gen entspricht.
Sie knnen f0r lhren Widemul dieses Muster-Widerrufsfor-
13- KURSUNTERLAGEN mular verwenden, das jedoch nicht vorgeschirieben ist.
stehen im geisth Eig: der  Ende der Widerrufsbelehrung
Tvmrlmen des jeweiligen Kurses, Seminars oder Lehr-
gangs-Moduls. Jegliche Verv auch aus.zuga- 20. ABHALTUNG VON KURSEN
weise, oder die Weitergabe an Dritte ist nicht gestattet. Das Bet gen, die als Pri und/
Bidungsf bzw. die L gs-Trainer"innen auch in Vi mit E- Lammg geplant
aunuedlesbemgld:m Rechte vor. mglFolgemea SolledeAbnemmmPrasenzvam-
14. BESTATIGUNGEN demien, Pandemi b E e
Ein A h auf

g einer Te stiatigung
den und

und andere von der MERA Bildungsholding GmbH nicht
nicht

besteht, die bezahit
der Kurs beendet ist, wobel nur jene Umamdmahnel—

ghich oder nicht tunlich

ummmcanwmmndmmmm sein (wed 2B, die Schi nicht
nicht ist, hat das :‘mmwwm 2u denen der/die e m werden behalt sich die Mera Bildungs-

mnggfonmaagmcm Vertrag 21 war. Té QUG r noldng&nbﬂdasaleln Recnvo' die Prasenzveranstal-
vom Mmenlwaegumamgkmnennmiﬂm tungen zum Teil oder = lieBich Ober (z.B.

7. MINTTELNEHMERZAHL werden. Sofem eine Prifung  Webinare) etc im Rahmen des E-Learnings durchzufhren.
Dle Abh g von Grupp hangt vom votgenhmm, besuhl&\AnsmnchsnAusmeﬂung&\es DerlDem Kurstailnehmer*in stehen in diesem Fall weder ein
E des Bildungsforums fest- oder Diploms, wenn der/die | noch das Recht zu, den vereinbarten Kurs-
J Mi hmeri hl  ab. Die eine N beitrag 2u kiirzen. Dies gilt nur dann nicht, wenn die Mera

Mlndesn&vehmeﬂnnam Bt sieben Personen, sofern in

derki des Bildungs!

Wh:ldie'

80% geleg
PrnhngundaeEnnIhngde'mlgmmBeghndeaKu-
ses f (z.B. Abschi
Pri vorweisen kann.

nicht anders g 1

Bﬂmgahouhg GmbH an der jewedligen Einschrinkung
&n grobes Verschulden (grobe F
oauwmmmm
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